
 

EDITAL DE SELEÇÃO AGENDADA nº 002/2015 DE CANDIDATOS 
PARA VAGAS REMANESCENTES DA SELEÇÃO DO EDITAL Nº 001/2015 

A FACULDADE CATÓLICA RAINHA DA PAZ, em atendimento aos 
termos do Regimento Geral da FCARP em seus art. 51 e ss, torna pública a 
seleção de candidatos mediante Processo Seletivo - Vestibular Agendado 
para provimento das vagas remanescentes do Processo Seletivo nº001/2015, 
para os cursos de graduação com ingresso no 1º semestre levito de 2015. 

A seleção destina-se ao provimento das seguintes vagas: 

Administração: 27 
Ciências Contábeis: 10  
Educação Física: 19  
Gestão da Tecnologia da Informação: 23 vagas.  

Podendo os candidatos interessados e que comprovem a conclusão do 
ensino médio ou curso equivalente, participarem das provas de seleção 
agendadas nos seguintes dias e horários: 

DIA: 05/02/2015 -   Horário da Prova: 19h.30min.                                                    
Resultado: 06/02/2015                                                                        
Matrículas: 09 e 10/02/2015  - Horário: 7h30min. / 11h30min                                     
13h às 17h  e das 19h às 22h 

DIA: 10/02/2015 – Horário da Prova: 19h.30min.                                
Resultado: 11/02/2015                                                                        
Matrículas: 12 e 13/02/2015  - Horário: 7h30min. / 11h30min                                     
13h às 17h  e das 19h às 22h 

DIA: 13/02/2015 -  Horário da Prova: 19h.30min.                Resultado: 
18/02/2015                                                                        Matrículas: 19 
e 20/02/2015  - Horário: 7h30min. / 11h30min                                     
13h às 17h  e das 19h às 22h 
- As inscrições poderão ser efetuadas através do site: www.fcarp.edu.br 
no período de  03/02/2015 a 13/02/2015. 

   O Processo Seletivo - Vestibular Agendado constará de duas provas 
objetivas num total de 40 questões, sendo 20 questões de Língua Portuguesa e 
outras 20 de Matemática e de uma prova de Produção de Texto.  

Comissão de Vestibular/FCARP. Araputanga-MT, 03 de fevereiro de 
2015. Publique-se. 

 

Profª Ms. Marilza Larranhagas da Cruz 

Diretora Geral/FCARP 

http://www.fcarp.edu.br/


 

INFORMAÇÕES GERAIS  

VESTIBULAR AGENDADO:  05/02/2015, 10/02/2015 e 13/02/2015. 

 O Processo Seletivo – Vestibular Agendado - 2015 da Faculdade 
Católica Rainha da Paz (FCARP) constará de 2 (duas) Provas Objetivas e uma 
Prova de Produção de Texto (temas atuais) e será realizado nas seguintes datas 
05/02/2015, 10/02/2015 e 13/02/2015; em uma única etapa, no horário das 
19h30min às 22h. 

 

1- Das Provas Objetivas 

               As provas objetivas de Língua Portuguesa e Matemática serão 
constituídas de 20 (vinte) questões cada uma.  

              As respostas das questões das Provas Objetivas deverão, 
obrigatoriamente, ser assinaladas no Cartão de Respostas, com caneta 
esferográfica de tinta azul ou preta. O cartão de respostas será o único 
documento válido para a correção.  

 

2- Da Prova Discursiva 

 Na Produção do Texto, o candidato deverá revelar capacidade de 
expressão, domínio do léxico e da estrutura da língua (adequação vocabular, 
ortografia, morfologia, sintaxe e pontuação). O tema será da atualidade e escrito 
em folha padronizada para tal finalidade, sendo obrigatória a utilização de caneta 
esferográfica de tinta azul ou preta. Possível rascunho só será admitido no 
próprio caderno de prova. 

A banca de correção da prova discursiva analisará se o texto 
desenvolvido pelo candidato atende às proposições solicitadas, observando a 
coerência, clareza das ideias, o nível de argumentação, senso crítico e 
criatividade. 

 Atenção: Não será aceita a utilização de caneta de tinta porosa. 

 

3- Do local, horário e documentos para as provas. 

O candidato, nos dias de provas, deverá apresentar-se às 19h, horário de 
Mato Grosso, no seguinte endereço: Faculdade Católica Rainha Da Paz, 
Avenida 23 de maio, 02, Centro – Araputanga – MT, munido de: a) Documento 
de Identidade; b) Comprovante de pagamento de taxa de inscrição; c) Caneta 
esferográfica de tinta azul ou preta. 

 

4- Da Correção das Provas do Processo Seletivo 

As provas serão corrigidas por uma equipe de docentes com comprovada 
experiência no magistério superior. O nome dos componentes da equipe será 
mantido em sigilo, de modo a garantir a tranquilidade e a lisura do processo.  

A Prova de Produção de Texto (Discursiva) receberá nota igual a zero 
quando o texto: 



a) não apresentar nenhuma relação com o tema que foi proposto ou, ainda, 
configurar fuga total à temática; 

b) for produzido em forma não articulada verbalmente (apenas com números, 
desenhos, palavras soltas); 

Em hipótese alguma serão aceitos recursos e/ou revisão da prova de Redação. 

 

5- Do Cartão Resposta 

              As respostas assinaladas no Cartão Resposta deverão ser feitas de 
maneira indicada neste manual, com caneta esferográfica de tinta azul ou 
preta e serão de inteira responsabilidade do candidato. 
 
Modelo do Cartão Resposta 
 

 A B C D E 

01 A B C D E 

02 A B C D E 

03 A B C D E 

04 A B C D E 

05 A B C D E 

06 A B C D E 

07 A B C D E 

08 A B C D E 

09 A B C D E 

10 A B C D E 

11 A B C D E 

12 A B C D E 

13 A B C D E 

14 A B C D E 

15 A B C D E 

16 A B C D E 

17 A B C D E 

18 A B C D E 

19 A B C D E 

20 A B C D E 



21 A B C D E 

22 A B C D E 

23 A B C D E 

24 A B C D E 

25 A B C D E 

26 A B C D E 

27 A B C D E 

28 A B C D E 

29 A B C D E 

30 A B C D E 

31 A B C D E 

32 A B C D E 

33 A B C D E 

34 A B C D E 

35 A B C D E 

36 A B C D E 

37 A B C D E 

38 A B C D E 

39 A B C D E 

40 A B C D E 

 

6- Dos Cursos Oferecidos neste Processo Seletivo – Vestibular Agendado 

6.1 Administração -  RECONHECIMENTO-  PORTARIA SERES Nº 703 de 18/12/2013, DOU 

de 19/12/2013, pág. 130, seção 1. 

O curso de Administração tem por objetivo preparar o profissional nas 
diversas áreas de sua formação, buscando desenvolver a capacidade analítica e 
crítica que o leve não só a interferir na realidade socioeconômica e política da 
sociedade brasileira, como desenvolver a capacidade de produção científico-
tecnológica, voltada para uma práxis libertadora e democrática. 
Habilitação: Bacharel em Administração 
Campo de Atuação: Bastante amplo, podendo o bacharel atuar na área pública 
e privada, como diretor, coordenador e administrador dos diferentes setores 
empresariais, além de assessoria e consultoria administrativas.  Este profissional 
poderá também ingressar na carreira de magistério em cursos técnicos ou 
superiores. 



O curso está baseado nos seguintes pilares: Gestão de Pessoas, Gestão 
Financeira, Gestão da Produção, Mercadologia e Estratégia de Negócios, com 
ênfase no Agro Negócio, preocupado com a Ética e com o Meio Ambiente. 
 O curso é oferecido no período noturno, de segunda a sexta-feira, 
podendo haver, se necessário, aulas de reposição de carga-horária e dias letivos 
aos sábados. 

As disciplinas em dependência poderão ser oferecidas no período 
vespertino ou no período de férias, com formação de turmas especiais.  
OBS: Parte da carga horária dos cursos (até 20%) poderá ser oferecida em 
regime semipresencial. 
 
6.2 Ciências Contábeis -  RECONHECIMENTO – Portaria nº 108 de 22/06/2012 

–– D.O.U. de 26/06/2012, PÁG. 28. 

              O curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, através de um elenco 
de disciplinas de natureza técnica e humanística, objetiva a formação de 
profissionais em Contabilidade, que evidenciem, ao mesmo tempo, competência 
técnica e responsabilidade social. 
Habilitação: Bacharel em Ciências Contábeis. 
Campo de Atuação: é amplo, abrangendo escrituração, relatórios e 
demonstrações contábeis; perícias judicial e extrajudicial; auditoria, consultoria e 
planejamento tributário; formação de custos/preços e análise de dados, que se 
constituem em suporte para as tomadas de decisões administrativas nas 
instituições de caráter público ou privado. 
Nas Empresas: Contador Geral, Contador de Custos, Contador Gerencial, Sub-
Contador, Contador fiscal, Auditor Interno, Cargos Administrativos, Analista 
Financeiro, Planejador Tributário, Conselheiro Fiscal e Controller. 
Na qualidade de autônomo: Auditor Independente, Consultor, Proprietário de 
Organização Contábil, Perito Contábil, Árbitro. 
No Ensino: Professor, Pesquisador, Escritor, Palestrante, Conferencista, 
Coordenador e Diretor. 
Nos Órgãos Públicos: Contador Público, Fiscal de Tributos, Fiscal de 
Contribuições, Agente de Arrecadação, Auditor e Inspetor. 
Duração do Curso: no mínimo 8 (oito) e no máximo de 14 (quatorze) semestres. 
 O curso é oferecido no período noturno, de segunda a sexta-feira, 
podendo haver, se necessário, aulas de reposição de carga-horária e dias letivos 
aos sábados. 

As disciplinas em dependência poderão ser oferecidas no período 
vespertino ou no período de férias, com formação de turmas especiais.  
OBS: Parte da carga horária dos cursos (até 20%) poderá ser oferecida em 
regime semipresencial. 
 
 
6.3 Educação Física - RECONHECIMENTO - Portaria nº 356 de 17/03/2009 – 
D.O.U. de 19/03/2009, pág. 12  

  O Curso de Educação Física tem por objetivo formar profissionais para 
estudar, pesquisar, esclarecer e intervir profissional e academicamente no 
contexto específico, a partir de conhecimentos de natureza técnica, científica e 
cultural de modo a atender as diferentes manifestações e expressões da 
Atividade Física/Movimento Humano. 
Habilitação: Licenciatura em Educação Física 
Campo de Atuação: O campo de atuação do licenciado em Educação Física é 
pleno nos serviços à sociedade na área de Educação Básica, nas suas diversas 



formas de manifestações no âmbito da cultura e do movimento humano 
intencional, através das atividades físicas, esportivas e similares, sejam elas 
formais. 
Duração do curso: mínimo 06 (seis) e no máximo 10 (dez) semestres. 
O curso é oferecido no período noturno, de segunda a sexta-feira, podendo 
haver, se necessário, aulas de reposição de carga-horária e dias letivos aos 
sábados. 
As disciplinas em dependência poderão ser oferecidas no período vespertino ou 
no período de férias, com formação de turmas especiais.  
 
6.4 Tecnólogo em Gestão da Tecnologia da Informação  -  AUTORIZAÇÃO – 
Portaria nº 137  de 27/07/2012   – D.O.U. de 30/07/2012  

O objetivo do curso é formar profissionais de nível superior na área 
tecnológica, com ênfase na concepção, projeto, implantação, suporte e gestão 
de serviços e ambientes de Tecnologia da Informação (TI), para atuar como 
solucionador de problemas em tecnologia da informação e indicando os 
investimentos das empresas nesta área.  
 Despertar e valorizar o espírito empreendedor do educando, 
incentivando-o na realização de trabalhos inovadores. 
 Capacitar profissionais para o planejamento e gestão da infraestrutura 
tecnológica das empresas orientando sua aplicação tanto no ambiente 
organizacional interno quanto no ambiente externo. 
 Desenvolver competências para a tomada de decisão estratégica 
sobre a adoção de tecnologias da informação alinhadas com as necessidades 
do negócio. 
 As unidades curriculares estão estruturadas de forma a proporcionar 
todo o suporte criativo ao aluno na construção e gestão de soluções de TI com 
completos fundamentos de gerenciamento de Banco de Dados, Redes de 
Computadores e Gestão de serviços de TI. Este profissional poderá trabalhar 
ainda como consultor atendendo desde pequenos comércios até grandes 
corporações. Poderá ainda ser um empreendedor na área de informática 
oferecendo serviços de TI aos segmentos produtivos da região. 
Habilitação: Tecnólogo em Gestão da Tecnologia da Informação 

Campo de atuação: O Curso de Tecnólogo em Gestão da Tecnologia da 
Informação formará um profissional com conhecimento de tecnologias e práticas 
de gestão para atuação no mercado de trabalho desenvolvendo e executando 
soluções informatizadas. Assim, a área de atuação deste profissional engloba 
planejamento, implantação, controle, administração e manutenção de ambientes 
informatizados, compreendendo sua infraestrutura física e lógica. 
          Os conteúdos desenvolvidos no Curso deverão formar um profissional 
capaz de atuar com eficiência no uso estratégico da tecnologia da informação e 
desenvolver competências para: 
- Propor soluções de Tecnologia da Informação para apoiar a aquisição de 
equipamentos e serviços, análise e apoio a decisão na área; 
- Liderar equipes no desenvolvimento de projetos de infraestrutura de TI; 
- Identificar métodos, técnicas e ferramentas para a implantação de soluções de 
TI; 
- Aplicar técnicas de gestão para o setor de Tecnologia da Informação 
- Atuar no mercado como empresário ou consultor, desenvolvendo e propondo 
soluções de TI; 
- Fazer diagnóstico da infraestrutura tecnológica da empresa para a implantação 
de soluções de TI visando o incremento de seu negócio; 



- Conhecer as tecnologias mais atuais em sua área, atuando em organizações e 
empresas que necessitem alcançar novos mercados através da implantação de 
soluções informatizadas; 
- Utilizar conhecimento de logística empresarial, para otimização de rotinas e 
procedimentos na circulação de produtos e informação. 
Duração do Curso: Mínimo de dois anos e meio, 05 (cinco) semestres 

Funcionamento: O curso é oferecido no período noturno, de segunda a sexta-
feira, podendo haver, se necessário, aulas de reposição de carga-horária e dias 
letivos aos sábados. 

As disciplinas em dependência poderão ser cursadas nos períodos 
matutino, vespertino, aos sábados ou no período de férias, com formação de 
turmas especiais. 

 
7. Dos Programas das Disciplinas 
  

7.1 Língua Portuguesa  

A prova de Língua Portuguesa avaliará o conhecimento do candidato a 
respeito da linguagem e sua aplicabilidade. Quanto a Produção do Texto, 
constará de temas da atualidade e serão avaliadas a coerência, clareza das 
ideias, nível de argumentação, senso crítico e criatividade. 

 

7.1.1 Conteúdos 

1. Estruturação do parágrafo: elementos coesivos e argumentativos. 

2. Aspectos linguísticos: variações linguísticas e funções da linguagem. 

3. Morfossintaxe: estrutura, formação, classe e emprego de palavras. 

4. Semântica: denotação, conotação, sinonímia, antonímia e polissemia. 

5. Concordância nominal e verbal. 

6. Regência nominal e verbal. 

7. Nova reforma ortográfica. 

8. Compreensão e interpretação de texto. 

 

7. 2 Matemática 

          A prova de Matemática avaliará a compreensão do aluno em manipular os 
conceitos e aplicações da Matemática na resolução de problemas do dia a dia, 
através de raciocínio lógico. 

 

7. 2.1 Conteúdos 

1. Conjuntos Numéricos 



2. Unidades de Medidas 

3. Matemática Comercial. 

4. Cálculo Algébrico. 
5. Funções. 
6. Progressão. 
7. Análise Combinatória. 
8. Polinômios e Equações. 
9. Geometria Plana. 
10. Geometria Analítica. 
11. Geometria Espacial. 
12. Trigonometria. 
 

 


